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Sobre el Programa
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El Programa Experto en Nóminas y Gestión 

Laboral, te permitirá adquirir los fundamentos 

necesarios para desempeñarte de manera 

eficiente en un departamento laboral. Durante la 

duración del Programa tendrás acceso a 

contenidos teóricos y prácticos brindados por 

especialistas, lo que te capacitará para 

desempeñar funciones específicas dentro de 

dicho ámbito de manera óptima.

Este completo programa se ofrece en línea, lo 

que te brinda la flexibilidad de adaptarlo a tu 

horario. Además, contarás con sesiones de 

tutoría a cargo de expertos de proyecto, así 

como oportunidades prácticas que te permitirá 

aplicar lo aprendido mediante el uso de 

a3innuva Nómina.
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Docentes
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Noelia Castellano

Diplomada en Relaciones Laborales por la Universidad de Las 

Palmas de Gran Canaria, cuenta con más de 12 años de experiencia 

en el mundo de los Recursos Humanos. Comenzó en el área de 

Payroll & HR de Link Soluciones hace más de 9 años. Sus 

conocimientos del área y del uso nuestras soluciones de RRHH la 

ha llevado a liderar la parte práctica de este Programa de Experto. 

Omaira Santana

Service Operations Manager en Link Soluciones

Especialista en Gestión Laboral 

Diplomada en Relaciones Laborales por la Universidad de Las 

Palmas de Gran Canaria y especialista en Mediación Civil-Mercantil. 

Desde el año 2011 trabaja en Labornin, S.L., despacho referente en 

Canarias. Es la encargada de planear y desarrollar toda la parte 

teórica de este Programa Experto. 
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Metodología
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Bienvenida

Realizaremos una sesión de bienvenida a través de la 

plataforma de ZOOM, donde deberás inscribirte con el email 

de contacto facilitado, donde recibirás un correo 

confirmando el enlace de acceso. 

Formación teórica

A través de nuestra plataforma formativa Link Academy 

tendrás acceso a toda la formación laboral impartida por 

nuestra especialista Omaira Santana. 

Formación a3innuva Nómina

Dentro de esta misma plataforma, Link Academy, realizarás 

toda la formación práctica impartida por nuestra especialista 

Noelia Castellano. 

Caso Práctico a3innuva Nómina

A través de una URL podrás acceder con el email facilitado 

en tus datos de contacto y realizar el caso práctico en la 

solución a3innuva Nómina. 

Sesiones en Live

Durante la formación podrás acceder a sesiones en live que 

se realizarán a través de la plataforma ZOOM. Para poder 

acceder a ellas, deberás inscribirte con el email de contacto 

facilitado. Recibirás un correo confirmando el horario y el 

enlace de acceso. 
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Itinerario Formativo
Línea temporal  de las actividades 
académicas que llevaremos a cabo durante la 
duración de este Programa Experto 
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1ª Sesión live
Caso práctico: 
Nóminas

2ª Sesión live
Caso práctico: 
Nóminas

Formación teórica

Lección 1:
Creación empresa

Lección 2:
Encuadre y afiliación en la
SS de trabajadores

Lección 3:
Contratación de personas

Lección 4:
El salario

Test de 
evaluación

Lección 5:
El recibo de salario

Lección 6:
Bases de cotización

Lección 7:
Tipos de cotización

Lección 8:
Retenciones e ingresos
a cuenta del IRPF

Lección 9:
Casos prácticos: Nóminas

Acceso

Test de 
evaluación

Formación práctica

Lección 1:
Ficha de empresa

Lección 2:
Organización

Lección 3: 
Persona/Plantilla

Lección 4:
Nómina

Acceso 
aplicación

Lección 5:
Cálculo 

Lección 6:
Cálculo

Lección 7:
Atrs Convenio.

Lección 8: 
Comunicación
 

Lección 9: 
Listados

Lección 10: 
Documentos de Gestión

Lección 11: 
Plantilla

Lección 12: 
Análisis estadísticos

Caso práctico 
a3innuva Nómina

3ª Sesión live
Sistema de 
Liquidación 
Directa

4ª Sesión live

:

Lección 10: Sistema de 
Liquidación Directa

Lección 11: Extinción del
contrato de trabajo

Certificación
final

Sem1 Sem2 Sem3 Sem4 Sem5 Sem6 Sem7 Sem8 Sem9 Sem10 Sem11 Sem12
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Casos prácticos

Acceso aplicación Resolución caso prácticoCasos Prácticos



Formación Teórica
Te mostramos los puntos que trataremos 
durante la formación teórica de nuestro 
Programa adaptada a la nueva normativa legal
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Creación de empresa 

• Concepto

• Inscripción del empresario en 

Seguridad Social y Código de cuenta 

de cotización 

• Obligaciones del empresario 

• Sistema de la SS 

• Caso práctico 

Encuadre y afiliación en la 
SS de trabajadores 

• Encuadramiento en TGSS

• Afiliación Régimen General

• Afiliación Régimen Especial 

    de Trabajadores Autónomos

• Altas y bajas (obligación de 

cotizar) 

• Caso práctico alta RGSS y alta 

renta 

Contratación de personas

• Disposiciones generales 

• Elementos y eficacia del contrato

     de trabajo 

• Modalidades del contrato de trabajo 

• Período de prueba 

El salario

• Concepto 

• Clases de salario 

• SMI 

• Gratificaciones extraordinarias 

• Liquidación y pago 

El recibo de salario

• Concepto y contenido 

• Estructura del recibo de salario 

Bases de cotización

• Contingencias protegibles 

• La base de cotización 

• Base de cotización CC 

• Base de cotización AT 

• Base de cotización situaciones 

especiales 
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Tipos de cotización

Retenciones e ingresos a cuenta del IRPF

• Cálculo del % de retención (conceptos básicos/Mod. 145) 

• Declaración de retenciones (111) 

• Resumen anual de retenciones (190)

• Certificado de ingresos y retenciones 

• Módulo de cálculo de retenciones de la AEAT 

Casos prácticos: Nóminas

• Trabajador retribución mensual 

• Trabajador retribución diaria 

• Horas extraordinarias 

• Trabajador a tiempo parcial 

• Pagas extraordinarias devengo 

• Incapacidad temporal: enfermedad común 

• Incapacidad temporal: accidente de trabajo 

• Incapacidad temporal: trabajador tiempo 

parcial 

• Nacimiento por hijo 

• Huelga 

Extinción del contrato de trabajo 

• Tipos de extinción 

• Cálculo de indemnizaciones 

Sistema de liquidación directa 
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Formación Práctica
a3ASESOR | nom

Te mostramos los puntos que trataremos 
durante la formación práctica de nuestro 
Programa adaptada a la nueva normativa legal 
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Organización

• Organigrama

• Unidades organizativas

• Puestos de trabajo

• Posiciones

Ficha de empresa

• Domicilio 

• Centro de trabajo 

• Formas de pago 

• Cotización 

• Convenio 

• Conceptos 

• Características 

• Contabilización 

• Imputación 

• Formación continua 

Nómina

• Conceptos variables 

• Anticipos, préstamos y embargos 

• Incapacidades temporales 

• Absentismo 

• Información masiva

Personal / Plantilla

• Profesionales

• Personas trabajadoras

• Búsquedas 

• Vistas 

Listados

• Finiquitos

• Cartas

• Certificado empresa (SEPE)

• Certificado de empresa (INSS)

• Documento de gestión

Cálculo

• Previsión de ingresos y retenciones 

• Paga mensual y extra 

• Finiquitos

• Simulación de costes

Comunicación

• Sistema de Liquidación Directa Siltra

• Fichero CRA 

• Contrat@

• Afiliaciones

Atrasos de convenio

• Automáticos 

• Mediante incidencia de atrasos
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Plantilla

• Vidas Laborales

• Cartas y certificados

• Recordatorios y avisos

• Listado de datos personales

Documentos de Gestión

• Resumen de nominas 

• Remesa bancaria

• Imputación de costes

• Históricos 

• Comparativa Salarial Brecha 

• Hojas de salario Conceptos variables

• Relación conceptos variables 

Absentismos e IT

• Relación de absentismo

• Relación de IT

Análisis Estadísticos

• Comp. Puesto -Perfil

• Distribución de Plantilla

• IT y Absentismos

• Promedio de Plantilla Centro

• Promedio de Plantilla Empresa
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Acreditación oficial
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Al final el curso recibirás tu acreditación 
oficial del Programa Experto en Gestión 
Laboral y Nóminas 

NombreDelEstudiante
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Contacto
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Noelia Castellano

Diplomada en Relaciones Laborales por la Universidad 

de Las Palmas de Gran Canaria, cuenta con más de 12 

años de experiencia en el mundo de los Recursos 

Humanos. Comenzó en el área de Payroll & HR de Link 

Soluciones hace más de 9 años. Sus conocimientos del 

área y del uso nuestras soluciones de RRHH la ha 

llevado a liderar la parte práctica de este Programa de 

Experto. 

Omaira Santana
Service Operations Manager en Link Soluciones Especialista en Gestión Laboral 

Diplomada en Relaciones Laborales por la Universidad 

de Las Palmas de Gran Canaria y especialista en 

Mediación Civil-Mercantil. Desde el año 2011 trabaja 

en Labornin, S.L., despacho referente en Canarias. Es 

la encargada de planear y desarrollar toda la parte 

teórica de este Programa Experto. 



Contacta con nosotros

formacionacademy@linksoluciones.com

Atención al cliente
928 001 501
922 001 501
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